
Recrutement d’un(e) chargé(e) de mission «réseaux trophiques 
marins», descripteur 4 (D4) de la DCSMM

Contexte

La Directive-Cadre Stratégie pour le Milieu Marin 2008/56/CE du 17 juin 2008 (DCSMM) constitue le
pilier environnemental de la politique maritime intégrée de l’Union européenne. Dans ce cadre, le
Ministère de l’Ecologie, du Développement durable et de l’Energie (MEDDE) a mandaté le CNRS-INEE
comme pilote scientifique thématique pour le  descripteur 4 « réseaux trophiques » (l’un des 11
descripteurs de la DCSMM). Le CNRS a donc constitué depuis 4 ans une équipe dédiée à ce projet.

Cette équipe contribue aussi au développement d’indicateurs complémentaires à la définition du
Bon Etat Ecologique dans le cadre des conventions de mer régionales.

Suite à un départ, nous allons recruter un chargé de mission pour l’équipe D4 sur la façade Manche-
Mer du Nord pour continuer à mener ces travaux.

Missions

 Participation à l’animation du groupe d’expert  “Food webs” de l’ICG-COBAM d’OSPAR et
rapportage scientifique

 Réponse  aux  appels  à  projets  (rédaction  de  projets)  pour  l’aide  au  développement
d’indicateurs complémentaires du BEE avec les équipes de recherche.

 Contact avec des scientifiques et chercheurs de la façade Manche/Mer du Nord pour faire le
lien avec les travaux nationaux et européens sur la DCSMM.

 Contribution aux travaux nationaux de mise en œuvre de la DCSMM pilotés par le MEDDE

Formation et compétences requises

Etre titulaire d’un diplôme niveau bac+5 ou bac+8
Expérience dans la rédaction et la gestion de projets scientifiques
Connaissances requises sur les réseaux trophiques et/ou en écologie marine
Connaissances appréciées sur les réseaux d’acteurs, les institutions et organismes impliqués
Capacités rédactionnelles et esprit de synthèse
Goût du contact et sens de la diplomatie avec les scientifiques et les gestionnaires
Autonomie
Bonnes aptitudes écrites et orales en anglais

Contrat

Structure d’accueil: UMR BOREA (Biologie des ORganismes et Ecosystèmes Aquatiques), Université
de Caen Normandie

CDD de 8 mois commençant idéalement le 1er octobre 2015, renouvelable si financement.

Salaire basé sur les grilles indiciaires du CNRS (niveau IE ou IR).

Pour plus d’infos sur le descripteur 4

http://www.dcsmm-d4.fr/

http://www.dcsmm-d4.fr/


Contact

Les candidatures doivent consister en une  lettre de motivation  et un  curriculum vitae,  et sont à
adresser  aux personnes suivantes  en indiquant impérativement dans l’objet  du mail  la référence
«CDM D4 2015» :

nathalie.niquil@unicaen.fr, pauline.vouriot@imbe.fr
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